
14 bénéficiaires rejoignent le programme SESLA pour faire progresser 
l’éducation et l’employabilité des jeunes par le biais du sport en Afrique 
 
Quatorze nouveaux projets seront soutenus par le programme Sport for Education and Sustainable 
Livelihoods in Africa (SESLA), une initiative novatrice qui vise à promouvoir l’éducation et l’employabilité 
des jeunes en Afrique par le biais du sport. 
 
SESLA a été lancé en 2024 et est le fruit d’une collaboration novatrice entre le Comité International 
Olympique (CIO), l’Agence française de développement (AFD) et Laureus Sport for Good, avec le soutien 
d’institutions africaines clés dans le domaine du sport et du développement social. Cette initiative veut 
répondre à une réalité : en Afrique, un jeune sur quatre ne suit pas d’enseignement formel, n’a pas 
d’emploi et ne suit pas de formation. 
 
Convaincu que le sport est un outil efficace pour relever le défi de l’accès des jeunes à de nouvelles 
compétences et à des emplois, SESLA a fourni des fonds, des outils et un soutien technique à 14 projets 
sportifs dans sept pays au cours de son année inaugurale. Ces projets visaient, entre autres, à créer des 
entreprises basées sur le sport adapté et des formations en alphabétisation numérique ciblant les 
jeunes en situation de handicap au Kenya, à la valorisation des jeunes femmes grâce au basket, à 
l’alphabétisation numérique et aux formations de préparation à Monrovia, au Libéria. 
 
Avec les bénéficiaires de 2025 qui rejoignent la cohorte existante, SESLA ne se contentera pas d’intégrer 
des projets menés par des organisations de la société civile (OSC), mais inclura également des 
collaborations croisées entre le sport, la société civile, les OSC, le gouvernement et le secteur privé. Ces 
projets expérimentent des approches innovantes sur la façon dont le sport peut promouvoir des 
parcours d’employabilité et créer des moyens de subsistance durables pour les jeunes du continent. 
 
Une liste complète des bénéficiaires actuels de SESLA peut être consultée en ligne. 
 
« En 25 ans d’existence de Laureus, nous avons vu comment le sport peut  être un outil efficientpour 
transformer la vie des jeunes dans le monde entier, qu’il s’agisse d’améliorer leur santé mentale et leur 
bien-être, ou de lutter contre les inégalités de genre », a déclaré Tegla Loroupe, membre de l’Académie 
Laureus et athlète olympique kenyane, qui est devenue la première femme africaine à remporter le 
marathon de New York. 
 
Tegla Loroupe ajoute : « Au cours de l’année écoulée, grâce à cet effort de collaboration entre le CIO et 
l’AFD, nous avons eu un aperçu de la manière - innovante - dont le sport est utilisé pour développer et 
doter les jeunes des compétences nécessaires pour qu’ils aient des moyens de subsistance durables en 
Afrique. En soutenant davantage de projets en 2025 et en élargissant la portée du programme à 
l’Afrique du nord, du sud, de l’est, de l’ouest et du centre, nous savons que ce n’est que le début d’un 
impact plus important en Afrique ». 
 
Madame Felicite RWEMARIKA, membre du CIO et de la commission Olympism365 du CIO, a déclaré : 
« Grâce à cette nouvelle cohorte de bénéficiaires, l’initiative SESLA est en train d’intégrer des projets qui 
sont mis en œuvre grâce à la collaboration entre le gouvernement, les organisations sportives, le secteur 
privé et les organisations de la société civile. Cette action conjointe et cette approche collaborative 
permettront de renforcer l’impact de la collaboration du CIO avec l’AFD et Laureus, et s’aligneront sur la 
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stratégie d’Olympism365 afin de promouvoir des  moyens de subsistance durable pour les jeunes sur le 
continent ». 
 
Rémy Rioux, directeur général de l’AFD, a pour sa part déclaré : « À l’AFD, nous sommes convaincus que 
le sport est un puissant levier en faveur de l’éducation, de l’employabilité des jeunes et de la cohésion 
sociale en Afrique. Cette conviction a inspiré le Sommet du Sport pour le Développement Durable, 
organisé avec le CIO à la veille des Jeux Olympiques de Paris 2024, où plus de 500 leaders mondiaux, 
parmi lesquels 55 chefs d’état et de gouvernement, se sont engagés à placer le sport au cœur des 
stratégies d’autonomisation des jeunes . 
 
  Grâce à SESLA, nous transformons cette vision en action, en soutenant des initiatives innovantes 
basées sur le sport, qui offrent à la jeunesse africaine des compétences et des opportunités nécessaires 
pour construire des communautés résilientes et inclusives. Avec le CIO et Laureus, nous démontrons 
que le sport est bien plus qu’un jeu : c’est un langage universel et un catalyseur pour atteindre les 
objectifs de développement durable ». 
 
Rendez-vous sur le site www.laureus.com/sport-for-good/sesla pour en savoir plus sur SESLA. 
 
Bénéficiaires du SESLA en 2025 : 
- Associação Moçambicana de Capoeira (Mozambique) - Le programme utilise la capoeira (un art 
martial et un sport afro-brésilien) comme outil pour promouvoir l'éducation et l'employabilité des 
jeunes. 

- Association Pour le Sourire d'un Enfant (Sénégal) - En collaboration avec Thiès Sporting Academie et la 
Fédération Sénégalaise d'Escrime, le programme « Escrime, Sénégal, Emancipation » (FennSEE+) 
promeut des solutions alternatives, à travers et dans le sport, pour favoriser la réinsertion sociale et 
l’employabilité des jeunes en conflit avec la loi au Sénégal et lutter contre les inégalités de genres.  

- Beder Organisation (Tunisie) - L'organisation se concentre sur la construction de relations 
communautaires fortes et inclusives, en mettant l'accent sur l’innovation et le leadership des jeunes.  

- ChezaCheza Mission Foundation (Kenya) - En collaboration avec Jackfruit Finance, « Dance for 
Change : Empowering Youth and Schools in Kenya » propose une approche innovante de la formation 
des enseignants en utilisant la  danse comme outil d’apprentissage socio-émotionnel dans les écoles à 
faibles revenus.  

- CNAEJT / SN (Sénégal) - La Coordination nationale de l'AEJT (CNAEJT) a pour mission d'informer et de 
former les jeunes sur leurs droits et de mener des actions pour les faire respecter.  

- Deaf Outreach Program (Kenya) - Avec son partenaire Institute for Disability Training, le programme 
vise à renforcer les capacités des jeunes malentendants par le biais du volleyball.  

- Friends of Health Initiative (Rwanda) - Leur mission est d'améliorer le niveau de vie et la santé des 
populations vulnérables par le biais de l'éducation, du plaidoyer, de la recherche et de l'action 
communautaire.  

- Génération Sports Extrêmes (Tunisie) - GSX favorise un environnement où les individus se réunissent 
pour échanger des idées et repousser leurs limites dans les sports de glisse, avec leur programme « GSX 
Education Hub » qui se concentre sur l'éducation et l'inclusion sociale de leurs participants.  
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- MindLeaps (Rwanda) - Son programme « Moving & Learning Together » est conçu pour aider les 
jeunes à accéder aux opportunités d'emploi et à l'éducation. 

- Organisation pour le Développement Durable et la Biodiversité (Bénin) - Sa mission est de protéger et 
d'améliorer la biodiversité des zonesprotégées, et d'utiliser le football pour sensibiliser aux questions 
environnementales et éducatives.  

- Plan International Rwanda (Rwanda) - En s'associant à Learn Work Develop, Plan International vise à 
favoriser l’employabilité et le leadership des jeunes (hommes et femmes) par le biais du cyclisme et de 
formations en mécanique,  soudure et plus encore, en brisant les stéréotypes de genre et en offrant des 
opportunités de leadership.  

- CATCH Trust (anciennement The Gary Kirsten Foundation) (Afrique du Sud) - La collaboration avec la 
Lucha Lunako Foundation permettra à de jeunes entraîneurs d'acquérir des compétences sportives 
techniques, des bases entrepreneuriales et des compétences professionnelles.  

- Thousand Hills Rugby (Rwanda) - Sa mission est d'utiliser le rugby comme moyen d'améliorer l'accès à 
l'éducation, de promouvoir l'égalité des sexes et d'offrir des possibilités d'emploi, en mettant l'accent 
sur le développement des joueurs et les partenariats. 

- United Africa (Maroc) - Son programme « United for Employability » (Unis pour l'employabilité) 
propose plusieurs activités dont du mentorat, des formations sur mesure et du sport, afin d'aider les 
jeunes à développer les compétences nécessaires à un emploi à long terme. 

*** 

Laureus Sport for Good est une organisation caritative mondiale qui soutient les enfants et les jeunes en 
utilisant le pouvoir du sport pour mettre fin à la violence, à la discrimination et à l’inégalité. Depuis 2000, 
les programmes soutenus par Laureus Sport for Good ont eu un impact positif sur plus de sept millions 
d'enfants et de jeunes dans le monde. Rien qu'en 2023, plus de 32 000 jeunes ont amélioré leur assiduité, 
leur engagement et/ou leur maintien à l’école, et plus de 20 000 jeunes ont acquis des compétences 
sociales et/ou professionnelles liées à l'employabilité. 

Le Comité International Olympique est une organisation internationale civile, non gouvernementale et à 
but non lucratif, composée de bénévoles, qui s'engage à construire un monde meilleur grâce au sport. 

Olympism365 est l'approche adoptée par le CIO pour renforcer le rôle du sport en tant qu'important 
catalyseur des objectifs de développement durable des Nations unies, qu'il atteint en collaborant avec un 
éventail de partenaires tant à l'intérieur qu'à l'extérieur du Mouvement olympique. Les thèmes et 
domaines prioritaires d'Olympism365 reflètent le rôle positif que le sport et l'Olympisme peuvent jouer 
dans la société pour les ODD (Objectifs de développement durable) en contribuant à la création de 
communautés plus saines et plus actives, de communautés plus équitables, plus sûres et plus inclusives, à 
la consolidation de la paix, à l'éducation et aux moyens de subsistance. C'est un catalyseur pour l'action 
collective, l'innovation et la réalisation du potentiel du sport urbain et du sport virtuel pour être une force 
pour le bien. 

L'Agence Française de Développement (AFD ) contribue à faire progresser la politique française en 
matière d'investissement durable et de solidarité internationale. À travers ses financements au secteur 
public et aux ONG, ses recherches et publications (Éditions AFD), ses programmes de formation au 
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développement durable (Campus Groupe AFD) et ses actions de sensibilisation en France, l'AFD finance, 
accompagne et pousse à la transition vers un monde plus juste et plus résilient. 

Elle construit avec ses partenaires des solutions partagées, avec et pour les populations des territoires où 
elle intervient. Ses équipes sont engagées dans plus de 2 700 projets sur le terrain, dans 120 pays et 
territoires d'Outre-mer, pour les biens communs – le climat, la biodiversité, la paix, l’égalité femmes-
hommes, l’éducation ou encore la santé. Elle contribue ainsi à l’engagement de la France et des Français 
en faveur des Objectifs de développement durable (ODD).  

Pour un monde en commun.  


